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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17747 FECHA: 24/11/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JORGE ENRIQUE ALZATE ARIAS ’

VALOR: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600096057 DE FECHA: 24/11/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION COMO TECNICO(A) EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN JOSE VALENZUELA HURTADQ identificado con cédula de ciudadania
numero 1.125.641.727, actuando como SUPERVISCR o INTERVENTOR, JORGE ENRIQUE
ALZATE ARIAS portador de la cédula de ciudadania 16.377.086, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQ con el objetivo de suscribir el
acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar el disefio de estrategias de comunicacién y publicidad para la divulgacion de los
resultados generados en torno al proceso “M2-P2 - promover el desarrollo econdémico del
departamento del Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 2. Apoyar la creacion de contenido para su publicacion
en el micrositio y demas portales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, segun estandares de presentacion y
directrices de la entidad. 3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de
comunicacién, facilitando la difusion de noticias, eventos y logros de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Redactar boletines de
prensa, noticias y demas contenidos comunicativos, para los diferentes canales comunicacion
en los cuales hace presencia la Secretaria de Desarrollo econdmico, Competitividad vy
Fomento det Empleo, segun estandares de presentacidn y directrices de la entidad. 5. Realizar
actas e informes segun delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y realizar su
cargue en el repositorio de la dependencia. 6. Participar activamente en actividades incluidas
las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarroiladas por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar
en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a Ia instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacion del Valle. 7. L.as demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o
jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato. 8. Para el pago de la primera cuota, El contratista debera apoyar la preparacion,
socializacion, verificacion y analisis de resultados de las actividades requeridas para la visita
de recertificacion del ICONTEC y la implementacién del sistema MIPG, incluyendo la
organizacion de la informacién, promocion y difusion, acompafiamiento en espacios técnicos,
de mejora continua y de gestion del conocimiento, asi como el suministro de soportes
asociados a los diferente procesos y servicios estratégicos de |la dependencia.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apovar el disefio de estrategias de comunicacién y publicidad para la divulgacién de los
resultados generados en torno al proceso "“M2-P2 - promover el desarrollo econdomico del
departamento del Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,

Competitividad y Fomento del Empleo. 2. Apoyar la creacion de contenido para su publicacién
2
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en el micrositio y demas portales en los que hace presencia ia Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, segun estandares de presentacion y
direcirices de la entidad. 3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de
comunicacion, facilitando la difusién de noticias, eventos y logros de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empieo. 4. Redactar boletines de
prensa, noticias y demas contenidos comunicativos, para los diferentes canales comunicacion
en los cuales hace presencia la Secretaria de Desarrollo econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, segun estandares de presentacion y directrices de la entidad. 5. Realizar
actas e informes segun delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y realizar su
cargue en el repositorio de la dependencia. 6. Participar activamente en actividades incluidas
las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar
en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacion del Valle. 7. Las demas gue le sean asignadas por el supervisor del contrato o
jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato. 8. Para el pago de |a primera cuota, El contratista debera apoyar la preparacion,
socializacién, verificacion y andlisis de resultados de las actividades requeridas para la visita
de recertificaciéon del ICONTEC y la implementaciéon del sistema MIPG, incluyendo la
organizacién de la informacion, promocion y difusién, acompafamiento en espacios técnicos,
de mejora continua y de gestion dei conocimiento, asi como el suministro de soportes
asociados a los diferente procesos y servicios estratégicos de la dependencia.

NOVIEMBRE

1. Apoyar el disefio de estrategias de comunicacién y publicidad para la divulgacion de los resultados
generados en torno al proceso “M2-P2 - promover el desarrollo econémico del departamento del
Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

Ei contratista apoyé con el disefio para la implementacidn de estrategias de comunicacion,publicacion
y la respectiva divulgacion de los resultados del proceso M2- P2 que competen con los distintos
programas de las subsecretarias que promueven el desarrollo econémico en la regién, en esta ocasion

3
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se realizd la presentaciéon para la capacitacion del Lenguaje claro con el objetivo de que todos los
contratistas y funcionarios de planta de la secretaria donde se le facilitara el conocimiento en los
procesos y garantizar una alineacion impoertante identificando que la ruta estratégica impulsara la
competitividad, la internacionalizacién y la generacion de empleo en la regién, esta capacitacion
menciona puntos importantes como MIPG donde se resalto esta herramienta para mejorar el
desempefo institucional, fortalecer la planeacién y ademas se recalco la Mision y Vision de la
Secretaria de Desarrolio Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, tambien se resalto el
organigrama de la entidad y lo mas importante se resalto los 4 proceso que le compete a la secretaria.

DT T eee——

2. Apoyar la creacion de contenido para su publicacién en el micrositio y demas portales en
los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, segun estandares de presentacion y directrices de la entidad.

Se realizo el disefio de los banner sobre el dashboard chservatorio y el dashboard digital del
micrositio donde se actualizo el nuevo logo de nuestra secretaria, un cambio importante que
hace que el logo incorpora un nombre mas en la secretaria, tambien se realizo el disefio de
los botones para la actualizacion del directorio de los funcionarios de planta con el cual se
tiene una linea para todos los que hacen parte de la secretaria con esto se cumple con las
ultimas novedades del contenido en el micrositio, se realizo registro fotografico al personal del
CDEI Cali con el fin de actualizar la parte visual de los funcionarios y se realizd una pieza
grafica para ampliacion sobre el sitio y direccion donde los ciudadanos interesados en el
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programa ValleINN puedan desplazarse y contar con la informacion mas completa y pueda
postularse a convocatorias.

Ingresa aqui N

DASHBOARD OBSERVATORIO
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO
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3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de comunicacién, facilitando la difusion
de noticias, eventos y logros de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

Se tendra relacionamiento con medios de la regidon que contribuyan a la visibilidad de la
secretaria y sus programas; se acompano al nuevo secretario de Desarrollo Econdémico de la
Gobernacin del Valle, Jerson Valencia en un meetup de NIDO junto a Comfandi en arroyondo,
el conversatorio lamado de “tropiezos a triunfos” donde se conto con la participacién de varios
influyentes de grandes marcas tecnoldgicas donde contaron sus experiencias y retos en la
construccion de su marca, ademas de acompaifiarnos el MINDQO gran influencer que a traves
de sus proceso y creatividad a conseguido relacionarse con grandes marcas de distintas
lineas comerciales,ademas de ser gran inispirador para el resto de emprendedores que
quieren consagrarse a traves del mundo digital el cual es un gran puente para hacer crecer tu
marca.
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4. Redactar holetines de prensa, noticias y demas contenidos comunicativos, para los
diferentes canales comunicacion en los cuales hace presencia la Secretaria de Desarrollo
econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, segun estandares de presentacion y
directrices de |a entidad.

Estuvé pendiente de redactar boletines de prensa, noticias de contenidos comunicativos y
diferentes canales de comunicaciéon donde hace presencia ta Secretaria de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, teniendo muy en cuenta los lineamientos
de la entidad y estandares de presentacién. Se comparti¢ las noticias de valor en el grupo de
WhatsApp como medio comunicativo para la debida divulgacion de estas

se realizo la gracion de dos webinar , el primero es relacionado a las finanzas para la
estrategias empresarial |1, el otro webinar es enfocado a la neurociencia que a traves de una
aplicacion y la intelegiencia artificial puedan realizar estudios y mejoras para la mente de los
seres humanos, tambien coordine con los compaferos para las 8 grabaciones en el set sobre
capsulas informativas de crecimiento y desarrollo de base tecnolégica en startups de la regién
que usan las instalaciones de zona america donde se encuentra NIDO tambien se participo
de en el canal de youtube de la secretria en el live de NIDO con paul Ochoa sobre las bases
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5. Realizar actas e informes segun delegacién del supervisor del contrato o jefe inmediato y
realizar su cargue en el repositorio de la dependencia.

Estuve atento a todas las indicaciones que delega el supervisor o jefe inmediato, el cual esta
abierto a cualquier solicitud que se requiera en el instante. Hasta el momento no se ha recibido
informacion para proceder con el cargue en el repositorio de la dependencia.

6. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca
lleven a cabo. igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las
que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

Cumpli en la participacién de la capacitacion sobre ia guia para la elaboracion de Estudios de!
sector el cual realizo la agencia nacional de contratacion piblica Colombia compra eficiente
donde se profundizo sobre los emprendimientos y estructura del estudio del sector iguai que
las recomendaciones para el manejo de datos y analisis estadistico se ampli6 la informacion
sobre los criterios diferenciales de las mypimes y emprendimiento adentrandose sobre la
recopilacién de los datos, la identificacion de necesidades y oportunidades un tema importante
el cual se destaco fue la integracién social y la eliminacién de criterios de discriminacién en la
vinculacion de contrataciones, es una capacitacion que como se dirigidé a los tres factores

9
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importantes para el desarrollo como lo econémico vinculando un a algunos aspectos
generales del mercado, en lo técnico como las condiciones técnicas y tecnologicas del
mercado, vinculando también la parte regulatoria enfocada a los cumplimientos de normas
ambientales, sostenibles, los cambios regulatorios y su impacto dentro del dinamismo de la
region.

[)

Mudido e Oipertidn y Fotichén: Vorlatiiasd de loi
Doios

. fofcularigedes del Edudio de Jacion en
At et Ot ids 3 MHECCin

CONTENIDO
1 e
Erm. p e I i P

n
01, < v

. * Pl s 15 . s oo i
T s s ke
o Qe s e e G

e,

7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato

Estuve atento a todas las indicaciones del supervisor del contrato y a todas las acciones
desarrolladas dentro del area de comunicaciones internas o el desplazamiento a eventos de
las distintas subsecretarias, de esta manera poder dar cumplimiento al objeto contractual.

8. Para el pago de la primera cuota, El contratista debera apoyar la preparacién, socializacion,
verificacion y anadlisis de resultados de las actividades requeridas para la visita de
recertificacion del ICONTEC y la implementacién del sistema MIPG, incluyendo la
organizacién de la informacién, promocién y difusion, acompafamiento en espacios técnicos,
de mejora continua y de gestién del conocimiento, asi como el suministro de soportes
asociados a los diferente procesos y servicios estratégicos de la dependencia.

10
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El contratista estuvo en la preparacion, la verificaciéon y analisis de resultados de las
actividades de los resultados de la visita de la recertificacion del ICONTEC el cual se frata de
cumplir con los objetivos, planificacion de la secretaria en plan de desarrollo y los procesos
que le competen en la implementacion del sistema MIPG , donde se acompafo en los
espacios técnicos y de la gestion del conocimiento con las funciones administrativas y mejorar
el fortalecimiento del liderazgo en la colaboracion en la costruccion de la cultura
organizacional un proceso que vincula a los contratistas dentro de sus funcones en ia
secretaria de Desarrollo Economico,Competitividlad y Fomento del Empleo.

DICIEMBRE

11
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1. Apoyar el disefio de estrategias de comunicacion y publicidad para la divuigacion de los
resultados generados en torno al proceso “M2-P2 - promover el desarrollo econdémico del
departamento del Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratistas llevé a cabo con el disefio para la implementacién de estrategias de
comunicacién publicacién y la respectiva divulgacion de los resultados del proceso M2- P2
que competen con los distintos programas de las subsecretarias que promueven el desarroilo
econémico en la region, en esta oportunidad se acompafio al secretario de Desarrollo
Econémico,Competitividad y Fomento del Empleo en la realizacién de registros fotograficos y
registro de videos para reels en nuestra redes sociales oficiales se hizo presencia en los
barrios de cali donde se visito a los emprendedores de la comuna 5 en los barrios Floralia y
Chiminangos, con el acompafmiento de los gestores de ValleINN promoviendo las
convocatoria abierta hasta el 11 de Diciembre, se acompafio en los registros de video y
fotografia en la galeria de santa helena el cual tuvo gran impacto donde gran parte de la
comunidad que labora en la galeria se intereso en registrarse en la convocatoria que esta
abierta, tambien se hizo presencia en el barric la estrella en siloe una comunidad donde
realmente necesitan esta oportunidad de poder crecer y generar empleo ademas de contribuir
con el dinamismo de la economia en el sector,estas visitas es con el fin de que la comunidad
emprendedora pueda acceder a este tipos de programas que la Gobernacion del Valle del
Cauca pones a disposicién a toda la ciudadania, donde podran fortalecer,mejorar y formalizar
sus unidades productivas.

12
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2. Apoyar la creacion de contenido para sy publicacidon en el micrositio y demas portales en
tos que hace presencia la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo, segun estandares de presentacién y directrices de la entidad.

El contratista realizé la construccién del guidn, para el video de “Estrategia de
Sensibilzacion en Gestion del conocimiento e innovacion (GESCO + 1), Codigo de
Integridad y Lenguaje Claro”, una intensién que quizo realizar la subdireccién técnica para
los contratistas y funcionarios de planta con el fin de que ellos puedan observar todo los
diferentes escenarios que posiblemente se puede representar en la vida cotidiana tanto co n
los usuarios asi como el equipode trabajo de cada area, es importante que todos estes en la
misma sintonia para que la entidad pueda ser productiva, pueda cumplir con los objetivos y
procesos que tiene asignados desde-plan de desarrollo territorial y de los fines. economicos

14



Departamento del
Valle del Cauca

Gobernacién

MANUAL DE CONTRATACION

ACTA FINAL DE
CUMPLIMIENTO DE
EJECUCION DEL CONTRATO

Codigo: FO-M9-P2-18

Version: 02

Fecha de
17/06/2019

Aprobacion:

Pagina 16 de 22

-u-qm X n!u

forrid (gt
mn 1
Esvalegha 00 SerdbMIACOn ul
Comotinmnic 8 mmm:sco-ncmwa-
intngridad y Langusle Clen
. ™ C
y Fomedts twl Empled
Cobamacion del Valla del Cauca

« Folos Penan de los grepos de frabejo, por Uridscid
Funcionied

v Tt YO SOY". Vor #n off “Tada une da nosotron
Apora son velions l Bouipd v & la andded. Hoy
HACOMOS VBDIRTr eulll Joneae

1a buew YO BOY »°

ummn acen nede™
Cracs v loiln du Sengeio AacR oiree draes
L

ebans 1. Ofiuived - Maana
MMB

. hren Wl g So v s

actghpton.
- En u sequna, Andrée romves con Paok
mar oM wTA # In RO
Al | Dl
~ Mo (vor &) O A vRCER, B0 DRIV CkR
s prstres puwoen deveslonzer W irbelo t
oren "

Enoand 1 Mase madic - Didioga infermal

< b mies hackn ol fewn 09 ACRND. dONIGR ViR
mmmw

. : “Wiem 990, Puo e Srwa i bacs il
muumnmmmmu
‘mﬂmr"hwmmudm
e masan rchol ks 7 snpories
Imporamet.

Eataru 1: Resctiin de Andrie
Plara: Primer sieng e Andnbe. a7 lang bimon.

. Arieim e ancoge de himbeda, sahs o desin

 Andeha: Butes, wio dunt Faeo 8 1w parace
v Irshegen Fnqust ¥ R mUchs.

Foaama : Parm gurerst - — 1 dwn e ade

‘nm-mmmm
s docasenica,  dglands  deios
resganchenca

Narrader [vok A o)

<" 400 L W0 Popal YRS, e e
TN 04 Va4 & SiTple viels

Esvens & Roflgwiin / Ciunbbesbidis
Phowbts: it

hacien:
Lhwga un crwn & Mereda sokciandy marmten
. . ..

imparwrst GEECOH ™ 04 w0k e Sbhgaa
Dpuraaded Dars Crwe k.
mwwummyp-mmu

Upar uh Languys CHro na a8 30w umpthoar
m-mm.u-mm-m
quishas tonflan s

vmdcwuu—-«u ehion
“memmdu *n caan

Theoimin, e Cac gl

e et Ak MATEN U [ TG ST

QRN Tk MNEYIVE | LN QU HRCAnGe asts

o guote On G DRGNPl ORI,

COLNM Wrorst y SC0A SO Inkepradad

Pt M AL, AQ 54 T SO Gk CUMPI DOIRERY.
Su sl e erser o ohay, praplariom y vivirim eon

]
3oin aal BrammoL Uni anbaac M umang. s
coherants 7 MUk espaador pars.

i STORY BORRD - “H68 % e COTRMRONTA"
Taena: Falln om colsbomiciie: b6 o ¥eiags

Encena 1: Ofeina - lahans
Monc: Genern de ofexw. smieenis lebors

y dinamismo de la region este video se publicara en el micrositio,se compartira a portal
institucional,en el canal oficial de youtube y fas redes sociales de la secretaria.
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3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de comunicacion, facilitando la
difusion de noticias, eventos y logros de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista tendra relacionamiento con medios de la region que contribuyan a la visibilidad
de la secretaria y sus programas,; entorno a los procesos asignados para el debido desarrotlo,
empleabilidad, implementando estrategias y programas que puede aportar al crecimiento de
la econdmia en la region, programas como Vallexporta para mypimes con productos de
calidad tipo exportacion, Valiemplea el cual va dirigido a jovenes de 18 a 28 afios de edad
donde puede tener educacion dual y laborla en empresas reconoivsas de la regién,ValleINN
programa para los emprendedores que buscar formalizar su unidad productivad y particpar
de convocatorias para mejorar su productividad.

4. Redactar boletines de prensa, noticias y demas contenidos comunicativos, para los
diferentes canales comunicacion en los cuales hace presencia la Secretaria de Desarrollo
econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, segun estandares de presentacion y
directrices de la entidad.

El contratista estuvo pendiente de redactar boletines de prensa, noticias de contenidos
comunicativos y diferentes canales de comunicacién donde hace presencia la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, teniendo muy en cuenta los
lineamientos de la entidad y estandares de presentaciéon. Se compartié las noticias de valor
en el grupo de WhatsApp como medio comunicativo para la debida divulgacion de estas,se
reailzo la creacion de piezas graficas con el fin de aportar y tener presente la cultura
organizacional el cual fomenta habitos responsable que nos ayuda a ser mas amigable con
el planeta, el medio ambiente y nuestro entorno laborla dentro de la instalaciones de la
secretaria de Desarrollo Economico.
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5. Realizar actas e informes segun delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y
realizar su cargue en el repositorio de la dependencia.

El contratista estuvo atento a todas las indicaciones que delega el supervisor o jefe
inmediato, el cual esta abierto a cualquier solicitud que se requiera en el instante. Hasta el
momento no se ha recibido informacién para proceder con el cargue en el repositorio de la

dependencia.
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6. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle. ' ' '

El contratista participd de la capacitacién en la prevenciéon del consumo de sustancias
psicoactivas que brindo la gobernacion del Valle a contratista y funcionarios de planta, en las
consideraciones de tenerse en cuenta sobre los riesgos que esta conlleva a identificar
sefiales de alarma a disponer de herramientas emocionales que ayudan a la prevencion y la
comunicacién asertiva con esta capacitacion se toma conciencia sobre los factores negativos
y como puede esto influir dentro iabores cotidianas dentro y fuera de [as instalaciones, con
esto tiene presente que la prevencién antes el consumo de sustancias es importante para el
sana la convivencia en los equipo de trabajo estas anotaciones quedan plasmadas utilizando
estas herramientas efectivas de prevencion.
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7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato

Estuve atento a todas las indicaciones del supervisor del contrato y a todas las acciones
desarrolladas dentro del area de comunicaciones internas o el desplazamiento a eventos de
las distintas subsecretarias, de esta manera poder dar cumplimiento al objeto contractual.

8. Para el pago de la primera cuota, El contratista debera apoyar la preparacion,
socializacion, verificacion y analisis de resultados de las actividades requeridas para la visita
de recertificacion del ICONTEC y ta implementacién del sistema MIPG, incluyendo ia
organizacion de la informacion, promocién y difusion, acompafiamiento en espacios
técnicos, de mejora continua y de gestion del conocimiento, asi como el suministro de
soportes asociados a los diferente procesos y servicios estratégicos de la dependencia.

El contratista estuvd en la preparaciéon, {a verificacién y analisis de resultados de las
actividades de los resuitados de la visita de la recertificacion del ICONTEC el cual se trata
de cumplir con los objetivos, planificacion de la secretaria en plan de desarrollo y los
procesos que le competen en la implementacion del sistema MIPG , donde se acompaiio
en los espacios técnicos y de la gestion del conocimiento con las funciones administrativas
y mejorar el fortalecimiento del liderazgo en la colaboracion en la costruccion de la cultura
organizacional un proceso que vincula a los contratistas dentro de sus funcones en la
secretaria de Desarrolio Econémico,Competitividad y Fomento del Empleo.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $4.500.000
Valor ejecutado $4.500.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 4.500.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio; $0

Total pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $4.500.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).
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